ACONTECE

SRPPS

ll ] JUL/2021 , EDICAO XI

OSPREV

Secretaria de Previdéncia

ACONTECE NA SRPPS

Informativo mensal - Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social

TRANSPARENCIA E EFICIENCIA

Nesta 112 edi¢cdo do Informativo Mensal que visa atualizar e orientar os RPPS,
destaque para exemplos didaticos de impacto para as despesas com pessoal
das contribuic6es e aportes para o RPPS, para as etapas a serem seguidas
pelo ente federativo para a instituicdo do regime de previdéncia
complementar, cuja obrigatoriedade esta prevista na EC n° 103/2019.
Divulga-se também Nota Informativa publicada pela SRPPS relativa ao acesso
aos dados de o6bitos (Sisobi/Sirc), esclarecimentos sobre Portaria Conjunta
SEPRT/RFB/ME n° 71/2021, que fez pequena adequa¢do no cronograma de
obrigatoriedade do eSocial, como resolver pendéncias para o CRP relativas
aos critérios decorrentes de notificagcbes de auditoria direta e indireta da
SRPPS e atualizacdo da lista de institui¢des financeiras que atendem ao
critério previsto no art. 15 da Resolugdo CMN n° 3.922/2010.

Na Secdo RPPS Grandes Numeros, em complemento a edicdo anterior,
apresentamos mais alguns dados sobre parcelamentos registrados no
CADPREV.

Atencao!

Consultas as orientagdes publicadas nas versdes anteriores? Vejam em
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-
publico/acontece-na-srpps/acontece-na-srpps

Integridade, Confianca, Transparéncia, Exceléncia, Cooperagdo e Inovagao
sdo os valores do Ministério da Economia. E quais sdo os do seu RPPS?
Vamos trabalhar juntos com valor em prol do fortalecimento dos RPPS.

A Secretaria de Previdéncia ndo tem mais os e-mails ....@previdencia.gov.br,
todos foram alterados para ...@economia.gov.br.
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EC N° 103/2019 (REFORMA DA PREVIDENCIA)

ADEQUACAO DAS ALIQUOTAS E ROL DE
BENEFICIOS:

1) Considerando as legislacdes recebidas pela SRPPS até maio de 2021, cerca de 1.496
entes ja adequaram as aliquotas de contribuicdes dos servidores, aposentados e
pensionistas, nos termos do 8 4° do art. 9° da EC n° 103/2019. Os entes federativos que nao
adequaram as aliquotas ficam irregulares para fins do CRP no critério “Observancia dos
limites de contribuicdo dos segurados e pensionistas”. Registre-se a efetividade da acao
empreendida pelo Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo para o cumprimento da
exigéncia legal: apenas um municipio ainda ndo adequou as aliquotas dos servidores do seu
RPPS!

2) Quanto ao atendimento ao disposto nos §§ 2° e 3° do art. 9° da EC n° 103/2019 (limitagéo
do rol de beneficios do RPPS as aposentadorias e pensdes) cerca de 1.366 entes ja se
adequaram. Os entes federativos que ndo excluiram o auxilio-doenca, o salario maternidade,
o salario-familia e o auxilio-reclusdo do rol de beneficios ficam irregulares para fins do CRP
no critério “Concesséo de beneficios ndo distintos do RGPS - previsédo legal”.

EC N° 103/2019 (REFORMA DA PREVIDENCIA)

PORTO ALEGRE — REGRAS DE BENEFICIOS:

A 37 CAPITAL DO 1) O Municipio de Porto Alegre obteve éxito na aprovacio da reforma da previdéncia
PAIS A OBTER (altera(;.éo das regras transi.térias de transicdo, bem como de calculo e reajustamento dos .
beneficios das aposentadorias e penséo por morte apds a EC n® 103/2019), sendo a 32 capital
EXITO NA do pais a dar esse importante passo de responsabilidade previdenciaria. Foram publicadas a
Emenda a Lei Organica e a Lei Complementar n°® 466/2021 (site do PREVIMPA:

CAPIRONAG(O) [BIA http://www2.portoalegre.rs.gov.br/previmpal).

REFORMA DA

2) A SPREV participou de webinéario da Escola de Contas do Tribunal de Contas dos

PREVIDENCIA Municipios do Paréa (https://www.tcm.pa.gov.br/noticias/escola-de-contas-promove-palestra-o-

ente-federativo-o-rpps-e-as-medidas-de-adequacao-a-ec-no103-2019/), com foco nos RPPS e

no Regime Complementar, bem como do evento organizado pela Associacdo Rondoniense de
Municipios — Arom (http://arom.org.br/2021/07/08/arom-promove-evento-sobre-a-reforma-da-

previdencia-nos-municipios-gestores-agradeceram-a-iniciativa/) .

EC N° 103/2019 - REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
- RPC - PRAZO ATE 13/11/2021:

1) Atencao! Os Municipios precisam

. e Grupo de A a A i Planod

agilizar seus processos de instituicdo do P LA P LT anode Prazode
trabalho Promulgagio | Frocesso do comunicagio | ypgtitnicio

RPC para cumprirem o prazo da EC Propositura | do Projeto | Seletivo | convénio com 0s do RPC

do PL i 5 ici

103/19. o de Lei de adesio partlclpante

Vejam o resumo esquematico elaborado

pela Subsecretaria do Regime

Complementar - SURPC da SPREV com

as etapas a serem percorridas para 13/11/2021

implantacdo do RPC:


http://www2.portoalegre.rs.gov.br/previmpa/
https://www.tcm.pa.gov.br/noticias/escola-de-contas-promove-palestra-o-ente-federativo-o-rpps-e-as-medidas-de-adequacao-a-ec-no103-2019/
http://arom.org.br/2021/07/08/arom-promove-evento-sobre-a-reforma-da-previdencia-nos-municipios-gestores-agradeceram-a-iniciativa/

EC N° 103/2019 - REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

- PRAZO ATE 13/11/2021:

2) Como exemplo de acdo que tem sido desenvolvida em prol do cumprimento da obrigagado de instituicdo do RPC,
cita-se que o Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul emitiu o Oficio Circular DCF n° 25/2021, de 07 de
julho de 2021, que considerando as orientacdes constantes no Guia da Previdéncia Complementar para os Entes
Federados, atualmente na 52 edicdo, de 08/06/2021, elaborado pela SURPC e a competéncia do Tribunal de Contas
no sentido de orientar o Jurisdicionado para a correta aplicagao da legislacdo, recomendou as seguintes etapas:

A
B
C
D
E
F
G

Constituir grupo de trabalho com servidores do 6rgao responsavel pela area de pessoal do Ente,
por representante do RPPS e de seus colegiados e dos Poderes para participarem de todo o
processo de implantacdo do RPC, que se inicia com a elaboragdo do Projeto de Lei e finda com
a assinatura do convénio de adesdo com a Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
(EFPC) selecionada;

Além da edicdo de lei com a instituicdo do Regime, que a selecdo da EFPC e a publicagao de
autorizacédo pelo 6rgéo fiscalizador do convénio de adesédo do patrocinador (PREVIC) estejam
concluidas até 13/11/2021, em especial para os municipios que possuem servidores ativos de
cargo efetivo com salario de contribuicdo previdenciaria acima do teto do RGPS;

Elaborar levantamento prévio das caracteristicas e complexidades do Ente, da sua massa de
servidores e do potencial esperado de ingresso no RPC, do nimero de servidores que possuem
salario de contribuicdo previdenciaria acima do teto do RGPS e da estimativa de servidores
ingressantes que poderao ter o salario de contribuicao acima do teto do RGPS em futuras
nomeacoes;

Documentar todas as etapas do processo, desde a criacdo do grupo de trabalho até a selecédo
da entidade de previdéncia;

Realizar processo de selecdo da EFPC, em observancia aos principios da impessoalidade,
publicidade e transparéncia, com a publicacao prévia de edital/termo de selecdo no site do
municipio, especificando o objeto a ser contratado e o potencial de participantes a ingressar no
plano, contendo a especificagdo de requisitos técnicos e econdémicos minimos a serem
apresentados pelas entidades de previdéncia;

Instruir o processo com a comparacao das propostas recebidas e analisar a condigao
econdmica, qualificacédo técnica e regulamento do plano apresentado pelas entidades de
previdéncia interessadas;

Motivar o processo com a apresentacdo das razdes e fundamentagcdo da escolha de uma
proposta em detrimento das demais.




COMPREV -ACESSO AQ ATENDIMENTO VIRTUAL:

WhatsApp (61) 2021-5555 ou
atendimento.rpps@economia.gov.br

1) O Termo de Adesao, para utilizagcdo do Sistema Comprev, foi publicado
pela Portaria SPREV/ME n° 6.657/2021 e a Portaria SPREV/ME fez uma
pequena retificagdo, deixando mais claro que a conta bancéaria do RPPS
indicada para receber os recursos da compensacédo é aquela utilizada
exclusivamente para a movimentagao dos recursos previdenciarios. O
Decreto n° 10.188/2019 disp8e que os recursos da compensagdo somente

podem ser utilizados para pagamento de beneficios do respectivo regime.

2) Ja foram firmados 364 Termos de Adesdo, que substituirdo os antigos
Acordos de Cooperagao Técnica (ACT’s) do Comprev. A Nota Informativa
SEI n° 14556/2021/ME esclarece os procedimentos para celebrar o Termo

de Adesao (https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-

servico-publico/legislacao-dos-rpps/notas-notas-explicativas).

3) Vejam os cronogramas de pagamento da compensacdo 00O

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-

publico/compensacao-previdenciaria/compensacao-previdenciaria:

Cronograma COMPREYV - Competéncia Junho/2021

Consulta de débitos dos entes federativos na RFB: 30/06/2021
Consulta de dbitos: 30/06/2021
Fechamento da prévia da folha de pagamento: 06/07/2021
07/07/2021 a
Periodo de consulta da prévia da folha de pagamento: 14/07/2021
Fechamento da folha de pagamento: 15/07/2021
Disponibilizagdo dos relatérios de pagamentos apds o 16/07/2021
fechamento da folha:
Envio do arquivo de pagamento do RGPS para o BB: 02/08/2021
Prazo para pagamento: 06/08/2021

Cronograma COMPREV - Competéncia Julho/2021

Consulta de débitos dos entes federativos na RFB: 31/07/2021
Consulta de obitos: 31/07/2021
Fechamento da prévia da folha de pagamento: 05/08/2021
06/08/2021 a

Periodo de consulta da prévia da folha de pagamento: 15/08/2021
Fechamento da folha de pagamento: 16/08/2021
Disponibilizacdo dos relatarios de pagamentos apds o 17/08/2021
fechamento da folha:

Envio do arquivo de pagamento do RGPS para o BB: 01/09/2021
Prazo para pagamento: 08/09/2021

EM CASO DE DIVERGENCIA

NOS VALORES DA PREVIA,
REPORTAR A DIVERGENCIA
DURANTE O PERIODO DA
PREVIA POR MEIO DO GESCON-
RPPS, UTILIZANDO O ASSUNTO
"COMPENSAGAO
PREVIDENCIARIA" E O
ASSUNTO ESPECIFICO "PREVIA
DA FOLHA DE PAGAMENTO".

O VALOR QUE CONSTA NA
PREVIA PODE SOFRER
ALTERAGCOES AO FECHAMENTO
DA FOLHA, POR ISSO,
RECOMENDAMOS NAO
UTILIZAR O VALOR
DISPONIBILIZADO NA PREVIA
PARA OUTRAS SITUACOES
ALEM DA CONFIRMAGAO,
COMO PAGAMENTO
(RECOLHIMENTO DE GPS) OU
EMPENHO DE VALORES,
DENTRE OUTROS.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/legislacao-dos-rpps/notas-notas-explicativas
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/compensacao-previdenciaria/compensacao-previdenciaria

1) O Pro-Gestao RPPS
alcancou a marca de 353
entes federativos, com 113
entes certificados! Desde o
informativo do més anterior,
mais 1 ente aderiu
recentemente ao programa,
e 0s Municipios de Séo
Jodo da Boa Vista/SP,
Lencgois Paulista/SP e Sao
Vicente/SP obtiveram
certificagéo no nivel I.
Dados até 22/07/2021. Para
maiores informacgdes, OO
https://www.gov.br/previden

cia/pt-br; cliquem em
“Previdéncia no Servigo
Publico” e depois em “Pro-
Gestdo RPPS”.

REQUISITOS PARA DIRIGENTES E CONSELHEIROS

- CERTIFICACAO (ART. 8°-B, Il, LEI N° 9.717/1998):

e
PRO-GESTAO RPPS:

2) A Comissao do Pro-Gestdo RPPS se reuniu no ultimo dia 10 de julho e se
dividiu em subgrupos que terdo as seguintes fun¢des: a) o Grupo de Trabalho — GT
1 ficou responséavel pela elaboragcdo de um passo a passo aos RPPS, com
detalhamento dos procedimentos e atividades a serem realizadas da adesédo ao
Programa a certificacdo institucional, inclusive com modelos de mapeamento e
manualizacdo de processos, modelos de lei e demais atos normativos, facilitando a
implementacao das etapas de obtencdo da certificacdo; b) o GT 2 cuidara da
revisdo do Regimento Interno da Comissdo de Credenciamento e Avaliacdo do
Pré-Gestdao RPPS, considerando as novas atribuicbes recebidas pela Comisséo,
por meio da Portaria SEPRT/ME n° 9.907, de 14/04/2020; c) o GT 3 ficou
responsavel pela atualizacdo do Perguntas dos requisitos minimos para Gestores e
Conselheiros dos RPPS, conforme Manual da Certificacdo Profissional, aprovado
pelo CNRPPS e Portaria SPREV n° 6.182/2021, que autorizou sua publicacao;

d) o GT 4 responsavel pela atualizacdo do Manual do Pr6-Gestdo RPPS, levando
em consideracdo as medidas adotadas pela Comissdo para incentivar novas
adesdes e certificagdes, demandas recebidas dos RPPS e entidades certificadoras
e as inovacGes normativas em curso, a exemplo da Lei de Responsabilidade
Previdenciaria — LRP e a Portaria que vai tratar dos parametros gerais e as
diretrizes gerais para organizacao e funcionamento dos RPPS.

1) A Comissédo do Pré-Gestdo RPPS tem a atribuicdo de definir requisitos para

habilitacdo de certificadoras e reconhecimento dos certificados para gestores
e conselheiros dos RPPS. Consultem o Manual de Certificacdo dos Dirigentes
e Membros de Conselhos e Comité de Investimentos elaborado pela Comissao
do Pr6-Gestdo RPPS, e aprovado pelo CNRPPS, cuja publicacdo foi
autorizada pela Portaria SPREV n° 6.182/2021

(OO https://www.gov.br/previdencia/pt-br; cliguem em “Previdéncia no Servigo

Publico” e depois em “Requisitos para Gestores e Conselheiros”) e o programa
de lancamento feito em parceria entre a Comissdo do Pr4-Gestdo com a
ABIPEM: OO https://www.tvabipem.com.br/

2) Algumas instituices que mostraram interesse em atuar como certificadoras
estdo em conversas iniciais com a Comissao. Essa certificagdo, cuja exigéncia
esta na lei geral dos RPPS (art. 8°-B da Lei n°® 9.717/1998) e os parametros na
Portaria SEPRT/ME n° 9.907/2020, somente comecgara a ser exigida um ano
apos ser publicada portaria da SPRV contendo os certificados aprovados pela
Comissdo do Pr6-Gestao. Enquanto isso, continuara sendo exigivel apenas a
certificacdo dos responsaveis pela gestdo dos recursos do RPPS e dos
membros do comité de investimentos, conforme previsdo da Portaria MPS n°
519, de 2011.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br
https://www.gov.br/previdencia/pt-br
https://www.tvabipem.com.br/

CNRPPS:

1) Foi realizada em 08 de julho a 62 Reunido
Extraordinaria do CNRPPS, que analisou sugestdes
e deliberou sobre a minuta de Portaria que tratara
dos Parametros Gerais dos RPPS, que ira
revogar/consolidar as Portarias MPS n° 402/2008,
204/2008, 509/2011, e praticamente todas as
demais, exceto as normas relativas & compensacéo
previdenciaria. A Portaria MF n°® 464/2018 também
sera consolidada, mas futuramente, ap6s a sua
revisdo pela Comissdo Permanente de Atuéria.

2) Outro tema da reunido foi a apresentacao pela
Dataprev do modelo e dos procedimentos para
contratacdo do uso do Comprev a partir de
1/1/2022. Apés celebracdo do termo de adeséo a
nova sistematica de compensacéo, os entes
federativos deverdo firmar contrato com a Dataprev
(os custos do novo Comprev serédo divididos entre o
INSS e todos os entes).

CONAPREV:

3) Por fim, a 62 RE do CNRPPS tratou do acesso aos
entes federativos dos dados dos 6bitos que antes eram
fornecidos pelo Sisobi, deliberando-se por solicitar a
prorrogacdo desse acesso, enquanto cada ente
federativo avalia as alternativas, uma das quais
obtencéo dos dados pelo cruzamento do SIG-RPPS ou
celebrar contrato com a Dataprev para acesso aos
dados do Sirc.

4) O site do CNRPPS (https://www.gov.br/previdencia/pt-
br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/orgaos-

colegiados/cnrpps), que da transparéncia a todas as

reunides e deliberagdes foi reformulado! No site todos
podem consultar as pautas, atas, apresentacfes que
foram realizadas e a lista de presenca das reunides,
além das normas expedidas pelo CNRPPS. A préxima
reunido sera a 52 Reunido Ordinaria e ocorrera nos dias
18 e 19 de agosto e tera por objetivo deliberar sobre a
minuta final da Lei de Responsabilidade Previdenciaria.

1) A préxima reunidao do CONAPREYV, que esta fazendo 20 anos, seréa nos dias 22 e 23 de setembro. Enquanto isso,
continuam os trabalhos de suas comissdes permanentes (Pro-Gestédo, Copajure e Comissdo Permanente de Atuaria)
gue contam com a participagéo de representantes de RPPS, SPREV, Tribunais de Contas, entre outros.

ESOCIAL

(sala virtual, tercas/quintas 14:30/17:30, WhatsApp (61) 2021-5555
ou atendimento.rpps@economia.gov.br)

1) A Portaria Conjunta SEPRT/RFB/ME n° 71, de 29 de junho de 2021, revogou a
Portaria Conjunta SEPRT-RFB/ME n° 76/2020, promovendo pequena adequacéao
do calendario de obrigatoriedade em fungédo da implantagédo do eSocial
Simplificado v. S1-0, que estava prevista para o dia 17 de maio, foi reprogramada
para o proximo dia 19 de julho (atendendo ao 1°, 2° e 3° Grupo do eSocial.

2) No dia 21 de julho de 2021 iniciou-se a implantacdo do eSocial para os Orgéos
Publicos que fazem parte do 4° Grupo, Gltimo a enviar os dados (informagdes tanto de
servidores ativos do RGPS quanto do RPPS, além dos aposentados e pensionistas do
RPPS e pagamentos realizados pelo Tesouro do Ente Federativo de acordo com a
Tabela 25 do eSocial). Republicamos a seguir o quadro da edi¢cdo anterior deste
Informativo com as alterac6es das datas do cronograma de envio dos eventos do for ¥
eSocial promovidas pela Portaria Conjunta SEPRT/RFB/ME n° 71/2021:

— .
'~ 0

S



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/orgaos-colegiados/cnrpps
mailto:atendimento.rpps@economia.gov.br

Etapas eSocial
42 Grupo - Orgdos
Publicos

Eventos

Prazo para envio dos eventos

12 FASE

(Eventos de tabelas)

Envio das informacgdes das tabelas: 5-1000
(dados do orgdo publico); 5-1005 (dados das
do orgdo publico); 5-1070
(processos judiciais).

entidades

Os primeiros eventos do eSocial, podem ser enviados
a partir de 21/07/2021 ate o dia 21/11/2021 (um dia
anterior a obrigatoriedade da 22 fase que sd0 0s
eventos nao periodicos).

Atencio: O prazo fim para envio do evento da tabela
5-1010 {rubricas) & ate um dia antes do inicio da 32
fase de implementacao (22/04/2022) que sdo os
eventos periodicos, fechamento e envio da folha.

28 FASE

Eventos nao

Envio dos eventos 5-2190 a 5-2420 do
leiaute do eSocial, exceto os eventos
relativos a SST.

Atencdo: nessa fase sera o periodo do envio

Pode ser enviado a partir do dia 22/11/2021 ate um
dia antes da obrigatoriedade dos eventos periodicos
(22/04/2022).

Atengao: os beneficios da Tabela 25 concedidos entre

(Eventos periodicos)

RGPS; 5-1202 (folha de pagamento dos
RPPS); 5-1207 (folha de pagamento dos
beneficiarios) e 5-1299 fechamento da folha.

periodicos) da carga inicial tanto dos servidores ativos .
o 07/11/2021 e 01/04/2022 terdo o mesmo
guanto os aposentados e pensionistas do o
tratamento da Carga Inicial.
RPPS.
Envio das informacdes dos eventos
38 FASE periodicos — $-1200 (folha de pagamento do

Inicio da obrigatoriedade do envio da folha de
pagamento a partir de 22/04/2022,

42 FASE

(Eventos de Saude e
Seguranca do
Trabalhador - 55T)

Envio das informacoes dos eventos 5-2210;
5-2220 e 5-2240 do leiaute do eSocial.

Inicio da obrigatoriedade a partir de 11,/07/2022
para os vinculos regidos pela CLT e servidores
estatutarios vinculados ao RGPS,

Atencio: esses eventos ndo sBo obrigatorios
para servidores vinculados ao RPPS.

3) Desde o dia 21 de julho de 2021, implantac&o do inicio da obrigatoriedade ao eSocial para todos os Orgéos

Publicos, muitos entes federativos estdo enviando com sucesso 0s primeiros eventos da 12 Fase para o Ambiente

Nacional do eSocial (https://www.gov.br/esocial/pt-br).

GESCON-RPPS

(Acesso ao atendimento virtual: WhatsApp (61) 2021-5555

ou atendimento.rpps@economia.gov.br):

A SRPPS esta com mais uma novidade no atendimento!

Com o intuito de auxiliar os RPPS no cadastro de legislacdes e na incluséo
dos Planos de Custeio, foi aberta mais uma sala de atendimento virtual. A
sala de legislacéo sera Unica e exclusivamente destinada para orientacéo
quanto aos procedimentos de cadastro de legislagdo no GESCON-RPPS.
Assim, esse atendimento online, que seré toda sexta-feira, das 14h30 as
17h, terd como objetivo recomendar quanto aos procedimentos para o

preenchimento do Plano de Custeio e envio da legislacéo.



https://www.gov.br/esocial/pt-br
mailto:atendimento.rpps@economia.gov.br

________________________________________________________________________
CADPREV

(Acesso ao atendimento virtual: WhatsApp (61) 2021-5555 ou
atendimento.rpps@economia.gov.br):

Vem ai a Assinatura Digital. A SRPPS implementard no CADPREYV a assinatura digital que ira substituir o modelo atual
de validacdo dos demonstrativos que hoje é feita com a declaragédo de veracidade. A previsdo € que neste més de
agosto de 2021 todos demonstrativos e documentos para 0s quais sdo exigidas assinaturas ja passem a contar com o
servigco de certificacdo digital que ira registrar a assinatura eletrénica dos responsaveis.

O servico serd implementado no CADPREV sem nenhum custo ou necessidade de formalizacdo de adesé&o para o0s
RPPS que passarado a contar com um documento disponivel na web com protocolo de validacdo QR Code.

Aautenticidade deste documento pode ser conferida no site
httpat 10 1900 30C sl peev papEs publcolassinatu rafvllidacso shiml e oilicado r=48cre=TEESDADZ
infarmando o Codige Verificador: 4 ¢ o Cddigo CRC: TFFSDAO2

Importante: CADPREV/DESKTOP

Com a assinatura digital sera o fim do processo de coleta de Informamos que na secao “Aliquota” da Etapa
assinaturas e digitalizacdo de documento. Neste novo modelo, o 2 do DIPR est& sendo exigido o campo “Grupo
fluxo de assinaturas sera 100% on-line e para isso, todos os Servidor”. O campo deve ser informado nos
signatarios deverdo possuir autorizacdo de acesso ao casos em que foi adotada uma aliquota
CADPREVWeb e estar com o cadastro devidamente atualizado e diferenciada para determinado grupo de
com a designacdo de sua funcdo, pois o sistema exigira no servidor. Caso ndo tenha diferenciacdo de
momento da assinatura, que o responsavel esteja “logado” com sua aliguota deve ser selecionada a opgéo
senha de acesso. Portanto, alertamos para a necessidade desta “Servidor Publico Titular de Cargo Efetivo —
atualizacdo cadastral e da autorizacao de acesso dos gestores. Quadro Geral".

SISOBI - SIRC

(Novos procedimentos para acesso aos dados de Obitos):

1) Como havia sido fixada para julho a data para o encerramento de acesso ao Sisobi, por meio do qual
os entes federativos tinham acessos aos dados nacionais dos 6bitos reportados pelos cartérios, a SRPPS
editou, em 30 de junho de 2021, a Nota Informativa SEI n® 17991/ME (https://www.gov.br/previdencia/pt-
br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/legislacao-dos-rpps/notas-notas-explicativas).

2) O acesso ao SisObi decorria de previsao nos Acordos de Cooperacgao Técnica (ACT) da Compensacgéao
Previdenciaria. Ocorre que o SisObi foi substituido pelo Sistema Nacional de Informacgdes de Registro
Civil - SIRC, regulamentado atualmente pelo Decreto n°® 9.929/2019.

3) O SIRC possui quatro finalidades primordiais, quais sejam: captar, processar, arquivar e disponibilizar
os dados relativos a registro de nascimento, casamento e de 6bito (inclusive natimorto), produzidos pelos
cartérios de registro civil das pessoas naturais e seu comité gestor, alcancando em cumprimento ao
previsto no art. 68 da Lei n® 8.212/1991.

4) O comité gestor do SIRC editou a Resolucdo n°® 4/2019 alterando a sistematica de compartilhamento
de dados do SIRC, que passa a exigir que o comité autorize o INSS a compartilhar os dados, a serem
fornecidos conforme contratacdo junto a Dataprev. Os efeitos dessa Resolug¢do haviam sido prorrogados
somente até julho deste ano.

5) A Nota Informativa da SRPPS aponta como alternativas para obtencédo dos dados de 6bitos a
utilizacao do sistema SIG-RPPS https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-
publico/sistemas/sig-rpps-1 , que promove, sem custos para o ente, o cruzamento da base de dados dos
segurados do RPPS com os dados constantes do Cadastro Nacional de Informag¢8es Sociais-CNIS, além
do indicativo de 6bitos, indicativo de acumulo de vinculos e de recebimento acima do teto remuneratério,
bem como o recebimento de beneficios do RGPS e Assistenciais administrados pelo INSS.

6) O Novo Comprev ja promove a cessagdo automatica dos requerimentos quando identificado o dbito do
beneficiario.
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CONTABILIDADE:

1) A SRPPS publicou no més
anterior a Nota Técnica n°
18162/2021/ME

(https://www.gov.br/previdenci

a/pt-br/assuntos/previdencia-

no-servico-publico/legislacao-

dos-rpps/notas-tecnicas)

esclarecendo sobre as
transferéncias destinadas a
promover o equilibrio atuarial
dos RPPS que ndo Impactam
nos limites de gastos com
pessoal em decorréncia das
alteracfGes promovidas pela
Lei Complementar n®
178/2021 na alinea "c" do
inciso VI do § 1° do art. 19 da
Lei Complementar n°
101/2020 (LRF). A parcela
das despesas com inativos e
pensionistas custeada com
essas transferéncias, na
forma definida pela SPREV,

nao é computada.

2) Para uma melhor
compreensdo dos impactos
das transferéncias destinadas
a promover o equilibrio
atuarial dos RPPS vejam o
exemplo a seguir, de situacao
com contribuicdo patronal
normal/ordinéaria, e, com
contribuicdo patronal
suplementar/extraordinaria
prevista em lei do Ente

Federativo.

Tesouro do Ente

Remuneragdo do Pessoal Ativo RS 1.000,00

Contribuicdo Patronal Ordinaria *{a) RS 200,00

Contribuigdo Patronal Suplementar{extraordindria) *(b) RS 30000

Total da Despesa Bruta com Pessoal RS 1.500,00
Contribuicdo dos Servidores Ativo para o RPPS RS 100,00

RPPS do Ente

Pessoal Inativo e Pensionista (Beneficios Previdencidrios) | RS 500,00
Contribuig3o dos Inativos e Pensionista para o RPPS RS 50,00
Despesa Bruta Total com Pessoal (Ente + RPPS) RS 2.000,00
Remuneragdo do Pessoal Ativo RS 1.000,00
Contribuicdo Patronal Ordinaria RS 200,00
Contribuigdo Patronal Suplementar(extraordinagria) RS 300,00

Pessoal Inativo e Pensionista (Beneficios Previdencidrios) | RS 500,00

Despesas Nao Computadas (Dedugbes) RS 500,00
Contribuicdo Patranal Ordinaria *(a) RS 200,00
Contribuicdo Patronal Suplementar{extracrdingria) *{b) RS 150,00
Contribuigdo dos Servidores Ativo para o RPPS RS 100,00
Contribuicdo dos Inativos e Pensionista para o RPPS RS 50,00
Despesa Total com Pessoal (Apuragao dos Limites) ‘ RS 1.500,00 |
Apuragao do Resultado Financeiro no RPPS
Receita Total Previdenciaria do RPPS RS 650,00
Contribuigdo Patronal Crdinaria RS 200,00
Contribuigdo Patronal Suplementar(extraordinaria) RS 300,00
Contribuic3o dos Servidores Ativo para o RPPS RS 100,00
Contribuigdo dos Inativos e Pensionista para o RPPS RS 50,00
(-) Despesas Previdenciarias (Pagamento dos Beneficios) R$ 500,00
Superavit Financeiro R$ 150,00

(a) Contribuicdo previdenciaria patronal normal/ordinaria instituida em lei do
ente federativo e fundamentada em avaliacédo atuarial do RPPS (tanto para
regime sem segregacdo da massa, quanto, em caso de segregacao da
massa, para o Fundo em Reparticdo e para o Fundo em Capitalizacdo);

(b) Contribuicdo previdenciaria patronal suplementar/extraordinéria prevista
em lei do ente federativo, fundamentada em avaliacdo atuarial do RPPS e
integrante de plano de equacionamento de déficit atuarial do regime; ou seja,
desde que haja no &mbito do RPPS a instituicdo formal de algumas das
formas de equacionamento de déficit estabelecidas na Portaria n® 464, de
2018 (essa contribuicdo se aplica tanto para RPPS sem segregacéao, quanto
para RPPS com segregacédo da massa, nesse caso, somente para o Fundo
em Capitalizacao).
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________________________________________________________________________
CONTABILIDADE:

3) Assim, como visto nesse exemplo,

as despesas com aposentadorias e Tesouro do Ente
- Remuneragdo do Pessoal Ativo RS 1.000,00
pensoes por morte custeadas com os
. . Contribuicgo Patronal Ordinaria RS 200,00
referidos recursos, considerados
Total da Despesa Bruta com Pessoal RS 1.200,00
recursos vinculados ao RPPS < . .
Contribuicdo dos Servidores Ative para o RPPS RS 100,00
guando houver a instituicdo formal
de algumas das formas de
. . RPPS do Ente
equacionamento de deficit - — — ) —
) ) Pessoal Inativo e Pensionista (Beneficios Previdenciarios) RS 500,00
estabelecidas na Portaria n° 464, de . i .
ContribuicZo dos Inativos e Pensionista para o RPPS RS 50,00
2018, poderao ser dedutiveis para
fins da despesa bruta com pessoal,
. . - Despesa Bruta com Pessoal RS 1.700,00
nos termos da alinea “c” do inciso VI -
Remuneragdo do Pessoal Ativo RS 1.000,00
do 8 1° do art. 19 da LRF, e —

) o ) Contribuicgo Patronal Ordinaria RS 200,00
repercutir no limite fiscal, desde que Pessoal Inativo e Pensionista (Beneficios Previdenciarios) RS 500,00
observados as normas e
procedimentos estabelecidos pela - -

) ) Despesas Nao Computadas (Dedugoes) RS 350,00
STN relativas ao cumprimento da — .
Contribuigdo Patronal Ordinaria RS 200,00
HRE, Contribuicdo dos Servidores Ativo para o RPPS RS 100,00
Contribuigdo dos Inativos e Pensionista para o RPPS RS 50,00

4) A LC 178/2021 também inseriu o §
3° no art. 19 da LRF que veda a

Despesa Liquida Total com pessoal (Apuragio dos Limites) | RS 1.350,00

deducédo da parcela das despesas

com inativos e pensionistas custeada

com aportes para cobertura do déficit Apurag3o do Resultado no RPPS
. . Receitas Previdenciarias do RPPS RS 350,00
financeiro dos RPPS nas despesas

) ) Despesas Previdenciarias (Pagamento dos Beneficios) RS 500,00
com pessoal. Vejam a seguir um Déficit Financeiro RS 150,00
exemplo do impacto fiscal de aporte ]
do Ente para a cobertura da | Aporte para Cobertura de Déficit Financeiro | -RS$ 150,00

insuficiéncia financeira do RPPS:

5) Assim, nesse exemplo hipotético, o déficit financeiro previdenciario apresentado no valor de R$ 150,00, sera
custeado pelo Tesouro do Ente, por meio de transferéncia (interferéncia) financeira para cobertura no RPPS. Esse
valor aportado ndo comp®8e a receita ou transferéncia vinculada regime, também ndo compde a Despesa Bruta com
Pessoal, e ndo é dedutivel da Despesa com Pessoal.

6) A STN também publicou a Nota Técnica SEI n° 30805/2021/ME (https://www.gov.br/tesouronacional/pt-
br/contabilidade-e-custos/federacao/publicacoes-e-orientacoes), que versa sobre a apuracdo da despesa com pessoal

em decorréncia das recentes altera¢des na LRF, considerando a necessidade de harmonizac¢do dos entendimentos.

7) Entre outros assuntos, destaca-se, a harmonizagcdo do entendimento, sobre os rendimentos de aplicagao financeira
dos recursos do RPPS, que NAO integrem o cdmputo total da Receita Corrente Liquida (RCL), uma vez que sio valores
atrelados (vinculados) aos recursos do RPPS que, por definicdo da LRF, NAO integram o céalculo da RCL.

8) Considerando o potencial impacto da exclusdo desses rendimentos no valor relativo da despesa com pessoal e a
necessidade de identificacdo, ao final do exercicio de 2021 do excedente a ser eliminado, conforme as regras
instituidas pelo art. 15 da LC n® 178/2021, A STN recomenda que esses rendimentos sejam deduzidos da RCL ja no
exercicio de 2021.
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________________________________________________________________________
INVESTIMENTOS

(Atualizacédo da lista de administradoras elegiveis de fundos de investimento)

1) A Resolugdo do Conselho Monetario Nacional - CMN n°
4.695/2018, alterou a Resolugdo CMN n° 3.922/, e introduziu, dentre
outros pontos, critérios relacionados aos prestadores de servico que
podem administrar ou gerir fundos de investimentos nos quais 0s
RPPS podem aplicar seus recursos.

2) Foi dada nova redacdo do art. 15 que dispde que os RPPS
somente poderdo aplicar recursos em fundos de investimento em que
figurarem, como administradora ou gestora, instituicdes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigadas a instituir comité de
auditoria e comité de riscos, nos termos das Resolu¢cdes CMN n°
3.198, de 2004, e n° 4.557, de 2017, respectivamente. Além disso, as
pessoas juridicas deverdo ser registradas como administradores de
carteiras de valores mobiliarios (nos termos da Instrugdo CVM n° 558,
de 26 de marco de 2015).

3) Desse modo, desde 29/11/2018, os RPPS somente podem aplicar
recursos em fundos de investimentos que apresentem como gestor ou
administrador instituicbes que atendam a esses critérios. Com o
objetivo de facilitar a consulta pelos RPPS de quais instituicdes sédo
consideradas pelo Banco Central do Brasil como obrigadas a
instituicdo obrigatdria e concomitante desses comités (ou que fagcam
parte do escopo de atuacdo do conglomerado prudencial dessas
instituicbes), a SRPPS atualizou a lista exaustiva das instituicdes que
atendem a essas condi¢cdes e que também séo autorizadas pela CVM
para as atividades de gestdo ou administracdo de fundos de
investimentos.

4) Confira o rol taxativo em: https://www.gov.br/previdencia/pt-
br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/investimentos-do-
rpps/arquivos/2020/instituicoes-financeiras-que-atendem-o-previsto-

no-art-15-28-06-21.pdf que inseriu uma nova instituicdo, conforme

documentacéo constante dos processos SEI n° 10133.100540/2021-
73 e n®14021.176100/2021-13, e informac¢ao do Banco Central do
Brasil por meio do Oficio 13752/2021-BCB/Deorf/Gabin.

5) Por fim, destaca-se que de acordo com o art. 21 da Resolucédo
CMN, os RPPS que, em decorréncia da entrada em vigor de uma
nova norma possuiam aplicacbes em fundos que ndo atendiam a
esses critérios poderiam manté-las em carteira por até 180 dias, ou,
para aquelas aplicacfes que apresentassem prazos para vencimento,
resgate, caréncia ou para conversdo de cotas de fundos de
investimento, podem manté-las até a respectiva data. Ressalte-se, no
entanto, as orientacdes contidas nos Oficios-Circulares Conjuntos
CVM-SPREV, quanto a substituicAo de administradores e a posicao
dos RPPS investidores desses fundos em relacdo a decisdo de sua
liguidagdo https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-

no-servico-publico/legislacao-dos-rpps/oficios-circulares-conjuntos-

cvm-sprev.
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________________________________________________________________________
CONHECENDO A SRPPS

(critérios de auditoria direta no extrato previdenciario)

1) O que fazer quando o ente se depara com irregularidades nestes critérios do extrato previdenciario?

Auditoria dos RPPS
Critério(s) Situagdo

Aplicagb'es Financeiras Resol. CMN - Adeguacao DAIR e Politica Investimentos - o
Decisdo Administrativa :
Atendimento ao Auditor Fiscal em auditoria direta no prazo
Atendimento aoc MPS em auditoria indireta no prazo
Carater contributivo (Repasse) - Decisdo Administrativa
Contas bancarias distintas para os recursos previdenciarios
Escrituracdo Contabil - Consisténcia das Informacdes - Decisdo Administrativa

Unidade gestora e regime proprio (nicos

e I . " -

Utilizacdo dos recursos previdenciarios - Decisdo Administrativa

2) A excecéo do critério “Atendimento ao MPS em auditoria indireta no prazo”, os demais sdo de auditoria direta. O que
¢é auditoria direta? E a fiscalizacdo dos RPPS que é exercida, conforme previsto nos §§ 2° e 3° do art. 11 da Lei n°®
11.457, de 16 de marco de 2007, por Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil - AFRFB credenciado pela SPREV, ao
qual deve ser dado livre acesso a unidade gestora do RPPS e as entidades e 6rgaos do ente federativo que possuam
servidores vinculados ao regime, podendo examinar livros, bases de dados, documentos e registros contabeis e praticar
0s atos necessarios a consecucao da fiscalizacgédo.

3) A auditoria direta é diferente da auditoria indireta, que é feita pela SRPPS com base na legislacdo ou nas informacdes
declaratérias dos demonstrativos encaminhados pelo ente (DAIR, DPIN, DIPR, DRAA...). Na auditoria direta 0 ente e a
unidade gestora do RPPS recebem um oficio comunicando da sua realizacdo acompanhado de um termo de solicitagao
de documentos. Depois o auditor entra em contato com o ente/RPPS, obtém a documentacéo e ao final emite um
Relatorio de Auditoria acompanhado de uma Notificagdo de Auditoria-Fiscal — NAF, encaminhados tanto para o ente
guanto para a unidade gestora do RPPS, em caso de terem sido observadas situagdes relativas aos critérios que
ensejariam irregularidade para o CRP e que nao foram objeto das auditorias indiretas.

4) Emitida a NAF, abre-se o Processo
Apdsandliseda

Administrativo Previdenciario - PAP, que tem, 30 dias para enviar TR mE e e
. i M !mpugnacio enviada pelo P! g. e ’I- idad
resumidamente o seguinte fluxo: Prefeito/Procurador comprovarreguiaricace,

emite-se DEcisdo-

Municipal Notificagio

5) Como enviar Impugnacdes/ recursos/

justificativas relativas ao PAP? P
30 dias para enviar Recurso Apdsanilise do Recurso, Seiirrﬁiudlzgggirs;f}f::g
Pelo Gescon? enviado pelo N conclui-se pela -, [ ——— ppoéem o
Prefeito/Procurador Regularidade ou Qualq po

encaminhadas justificativas
deregularizagio

Municipal Irregularidade

Pelo Cadprev? x

Como é um processo que segue rito previsto na Portaria MPS n® 530/2014, o envio é somente por meio de Protocolo
eletrénico/SEI. Vejam orientacfes obre canais de atendimento da SRPPS em https://www.gov.br/previdencia/pt-
br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/canais-atendimento/canais-de-atendimento e como fazer o seu cadastro no
SEI. Pode ser encaminhado também pelos Correios, nesse caso a equipe de atendimento da SRPPS digitaliza os
documentos e os insere no SEI.

6) Além dos critérios da Auditoria Direta, tem o ““Atendimento ao MPS em auditoria indireta no prazo”. Se estiver irregular
€ porque a unidade gestora do RPPS recebeu alguma notificacdo da CGNAL (legislagao) ou da CGAUC (informacd8es de
repasse/parcelamento/DIPR) e ndo encaminhou a resposta ou a documentacgao solicitada. Como resolver? Vamos tratar
no proximo informativo!

7) Em caso de dividas entrem em contato com a equipe de atendimento (61-2021-5555, inclusive por WhatsApp,
atendimento.rpps@economia.gov.br para ver qual a pendéncia e a forma de regularizagéo.
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________________________________________________________________________
TAXA DE ADMINISTRAGAO:

1) Atencdo para 0s novos parametros da taxa de 2) Nesse caso, quando a lei autorizar esse acréscimo,
administracédo previstos no art. 15 da Portaria MPS ela deve prever os dois limites com e sem esse

n° 402/2008, com a redacdo dada pela Portaria acréscimo? Ou seja, tenho que colocar na lei a taxa
SEPRT/ME n° 19.451/2020. Uma davida que tem normal, que, conforme o porte do RPPS pode ser de até
surgido é com relacdo ao § 5° desse artigo que 2,0%, 2,4%, 3,0% ou 3,6% da remuneracdo dos

prevé que a lei do ente federativo poderé autorizar a servidores ativos, e também a taxa com acréscimo de
elevacao da taxa em até 20% exclusivamente para 20%, que pode chegar a 2,4%, 2,88%, 3,6% ou 4,32%7?
as despesas com a obtencdo e manutencéo da Esclarecemos que sim, a lei deve conter a taxa de
certificacdo do Pré-Gestdo RPPS e da certificacdo administracao ‘normal’, sem o acréscimo e em um
profissional dos gestores e membros de conselhos e paragrafo conceder essa autorizacédo de elevacao, pois
comité de investimento, ou seja, para a essas despesas com a certificacdo podem ocorrer ou
profissionalizagdo da gestao. nao em determinado periodo.

CAPACITACAO E EDUCACAO PREVIDENCIARIAS

(além das iniciativas ja citadas nos temas anteriores):

1) Vejam as datas previstas para os eventos de capacitagdo e educacao previdenciaria promovidos pelas associagdes
nacionais e regionais dos RPPS:

PROGRAMAGAO DOS EVENTOS 2021

AGOSTO 2) Atuaria: Atencdo para o Curso

Q . - . . Basico de Atuaria Aplicada aos RPPS
16 a 18/08/21 - APEPREM - S&o Paulo/SP - Encontro Juridico e Financeiro

desenvolvido pela Escola Superior de
SETEMBRO

Gestao e Controle de Contas do TCE

15 a 17/09/21 - ABIPEM - Floriandpolis/SC do Estado do RS. Trata-se de curso

L0l EAD gratuito direcionado, entre
04 a 06/10/21 - APEPP - Caruaru/PE outros, a gestores de RPPS e a
05 a 07/10/21 - APEPREM - 580 José do Rio Preto/SP - Congresso Estadual membros de conselhos deliberativo e
18 a 20/10/21 - AEPREMER!J - Angra dos Reis/R] fiscal (auxiliando no cumprimento da
21 e 22/10/21 - AMIPREM - Belo Horizonte/MG exigéncia de qualificagdo técnica
NOVEMBRO prevista no art. 8°-B da Lei n°

08 a 10/11/21 - AGIP - Caxias do Sul/RS 9.717/98, " cujos pardmetros  da
certificacdo constam da Portaria
SEPRT/ME n° 9.907/2020 e Manual

de Certificacdo Profissionall!).

17 a19/11/21- APEPREV - Foz do Iguagu/PR
24 e 25/11/21 - ACIP - Domingos Martins/ES
29/11a 01/12/21 - ANEPREM - Ipojuca/PE

As inscricdes para o curso devem ser realizadas no site da Escola Superior do TCE-RS em
https://ead.tce.rs.gov.br/moodle/course/view.php?id=408. A grade inicial contempla Seguridade e Previdéncia Social,
Noc¢des de matemética Financeira, Demografia Basica, Aspectos Técnicos da Previdéncia, Introdu¢cdo ao Calculo Atuarial
e Aplicacdo da Pratica Atuarial. Depois haverd uma parte especifica.

3) Consultem também o curso de "Introducédo as
Ciéncias Atuariais e sua Aplicacdo no RPPS”
(https://www.youtube.com/watch?
v=0Z77K41XmHU&feature=youtu.be), promovido pelo
RIOPREVIDENCIA



SRPPS GRANDES NUMEROS
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Estatisticas jan a jun/202I

41.672

Demandas externas atendidas

85%

Média mensal de demandas
externas atendidas

26.392

Atendimentos Web

12.120

Analises CADPREV

DEMANDAS EXTERNAS ATENDIDAS
EM 2021

SEI
6.5%

Outras Entradas
30.2%

Gescon
31%

E-mail
3.2%

CADPREV
29.1%

OBS: Sao outras entradas:
atendimentos telefénicos,
outros sistemas, reunides
externas, palestras externas.

No més de junho, a SRPPS atendeu 2.339
demandas pelo GESCON, realizou 1.646
analises pelo CADPREV, concluiu 482
processos externos via SEI, além de ter
concluido 1.420 demandas por outras
entradas. Destaque para 813 leis validadas
pela CGNAL, 350 andlises de parcelamentos
pela CGAUC, 742 andlises via CADPREYV pela
CGACI e 1.239 atendimentos pela DIATE.
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RPPS: GRANDES NUMEROS

1) Em complemento a edi¢éo anterior, no grafico abaixo, apresentamos uma visdo geral do numero de parcelamentos
por ente federativo, demonstrando que alguns entes federativos possuem uma grande quantidade de parcelamentos de
débitos firmados junto a seu RPPS registrados no CADPREV. Considerando os entes com até 5 parcelamentos, ha um
total de 1.057 entes federativos (sendo 327 com 1 parcelamento, 232 com 2 parcelamentos, 207 com 3, 153 com 4 e
138 entes com 5 parcelamentos). 283 entes tém entre 6 e 10 parcelamentos. No outro extremo, 95 entes tém mais de
10 parcelamentos registrados.

Numero de entes por quantidade de acordos de parcelamentos
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Miumero deacordos na situacdo de'aceitos' e 'ndo quitados' no CADPREY

b) O retrato acima considerou apenas os parcelamentos na situacdo de ‘aceitos’, que ddo um total de 6.245 termos. O
dado relativo a quantidade de parcelamentos registrados no CADPREV é ainda mais impactante se considerarmos todas
as situacfes dos termos:

AGUARDANDO .
AGUARDANDO NAO TOTAL
ACEITO . DOC. QUITADO | REPACTUADO
ANALISE ASSINADO ACEITO GERAL
6.245 299 790 1.606 1.590 2.201 12.731

g atendimento.rpps@previdencia.gov.br (61) 2021-5555

@ https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico
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